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Alors que l’accès aux soins devient de plus en plus difficile
pour un certain nombre de Français, il semble indispensable de
mener  une  réflexion  prospective  sur  le  nombre  de
professionnels de santé qui pourront répondre aux besoins de
la  population  dans  les  années  à  venir.  C’est  dans  cette
perspective  que  la  ministre  chargée  de  l’Organisation
territoriale et des Professions de santé a chargé l’HCAAM de
produire des données, organisations et moyens nécessaires pour
améliorer les ressources humaines à venir dans ce secteur.

Un équilibre entre offre et demande
de soins
Le HCCAM a ainsi listé 13 propositions, notamment la nécessité
de prendre des mesures efficaces pour améliorer la répartition
des professionnels sur le territoire national et de faire un
suivi  rapproché  pour  garder  un  équilibre  entre  offre  et
demande de soins. Pour avancer dans cette prospective, elle
préconise  également  de  respecter  certaines  étapes  :
constitution  d’une  instance  de  pilotage,  mise  à  jour  des
répertoires des professionnels en exercice, réalisation d’un
modèle de projection qui met en adéquation offre et demande
pour chaque profession retenue…
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Pour  consulter  le  rapport  du  HCAAM  :
https://www.strategie.gouv.fr/
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https://www.strategie.gouv.fr/sites/strategie.gouv.fr/files/atoms/files/hcaam_2024_def_avis_prospective_rh_290324.pdf

