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Après deux trimestres de hausse, les effectifs salariés des
associations du secteur sanitaire et social ont connu une

diminution de 0,4 % au 3e trimestre 2022.

Entre  le  3e  trimestre  2021  et  le  3e  trimestre  2022,  ces
effectifs  ont  augmenté  de  0,4  %.  Dans  le  détail,  les
associations œuvrant dans le domaine de la santé ont vu le
nombre de leurs salariés progresser de 2,4 % et celles dont
l’activité relève de l’hébergement médico-social et social de
0,5 % alors que celles œuvrant dans l’action sociale sans
hébergement ont connu une stagnation.

À  titre  de  comparaison,  sur  cette  même  période,  l’emploi
salarié  a  progressé  de  1,7  %  dans  les  autres  secteurs
associatifs, de 1 % dans le monde associatif (tous secteurs
confondus) et de 1,9 % dans le secteur privé.
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